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AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE E PROGETTI A RILEVANZA REGIO-
NALE PROMOSSI DA ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SO-
CIALE PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL’ART. 5 DEL
CODICE DEL TERZO SETTORE (ART. 72 D. LGS. 117/2017)

1) Titolo

UNA CASA INSIEME

2) Durata

(Indicare la durata in mesi (non inferiore a 9 mesi - TERMINE MASSIMO PROGETTO 31 ottobre 2019, a pena di
esclusione)

Il progetto avra durata di 13 mesi, da settembre 2018 al 31 ottobre 2019

3) Obiettivi generali!

Devono essere indiicati uno o piv obiettivi, con una crocetta .

- Promuovere la salute e il benessere per tutti e per tutte le eta [X];
- Promuovere le pari opportunita e contribuire alla riduzione delle disuguaglianze [X];
- Promuovere societa giuste, pacifiche ed inclusive [X];

Aree prioritarie di intervento?

Devono essere indicate massimo n. 3 aree prioritarie di intervento, graduandole da 1 a 3 in ordine di importanza: 1
maggiore — 3minore.

- Sostegno all'inclusione sociale, in particolare delle persone con disabilita e non autosufficienti [1];
- Sviluppo della cultura del volontariato, in particolare tra i giovani e all'interno delle scuole [2];

- Sviluppo e rafforzamento della cittadinanza attiva, della legalita e della corresponsabilita, anche attraverso
la tutela e la valorizzazione dei beni comuni [3]

Linee di attivita3

Attivita di interesse generale, in coerenza con gli statuti dei soggetti attuatori

[x] a) interventi e servizi sociali ai sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge
22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

[x] c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

[x] i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita
di interesse generale di cui al presente articolo;

[x] 2) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

! Gli obiettivi individuati dall’Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile (http://unric.org/it/ima Agenda 2030 ITA.pdf), i progetti e le iniziative da finanziare
dovranno concorrere al raggiungimento degli obiettivi generali, cosi come prescritto nell’Awviso, paragrafo 2

2 Paragrafo 2 dell’Awviso.

3 Ricomprese tra quelle di cui ali‘articolo 5 del D.Lgs. 117/2017.




4) Descrizione dell’iniziativa / progetto (Massimo due pagine)
Esporre sinteticamente:

4.1. Ambito territoriale del progetto (indicare comuni e province in cui si prevede in concreto Ia realizzazione
aelle attivita)

L'ambito territoriale del progetto corrisponde ai 17 comuni della Riviera del Brenta e Miranese: Mira, Dolo,
Fiesso, Stra, Fossd, Camponogara, Campagnalupia, Vigonovo, Campolongo, Pianiga, Santa Maria di Sala,
Noale, Salzano, Scorzé, Martellago, Spinea, Mirano, che corrispondono ai comuni di residenza dei nostri
destinatari.

1/ progetto avra come sede operativa il comune di Venezia - localita Alberoni, via della Droma n.90

Inoltre, mediante la collaborazione concessa dall’Associazione Anffas Regione Veneto, il progetto verra esteso
a destinatari provenienti dalle Anffas di: Vicenza, Belluno, Venezia, Padova, Verona e Treviso.

4.2. Esigenze e bisogni individuati e rilevati a livello della realt3 territoriale coinvolta

L'associazione ANFFAS RIVIERA DEL BRENTA- ONLUS conta 210 soci. Nel territorio della Riviera del Brenta e
Miranese risiedono circa 300 disabili intellettivi/relazionali adulti, che abitano in famiglia e sono inseriti nei
centri diurni e laboratori del territorio.

Queste persone sono impegnate dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 15.00 circa e ancora meno se
occupati in tirocini sociali o progetti alternativi. La restante parte della giornata e i fine settimana sono a
completo carico della famiglia che, a pieno titolo, & da considerarsi “fattore di produzione di servizio”.

Come associazione, di queste famiglie, conosciamo molto bene la loro fatica, solitudine e senso di abbando-
no. Esse necessitano costantemente di supporto, affiancamento e sollievo, sia da un punto di vista umano
che economico. Poi, non bisogna dimenticare che piu la famiglia resiste nella capacita di cura del proprio
congiunto, piu si ritarda I'istituzionalizzazione €, conseguentemente, minore sara la spesa a carico del
sistema socio-assistenziale.

L'Associazione interviene con attivita e servizi miranti all'integrazione sociale, alla conquista e mantenimento
delle autonomie personali, delle competenze sociali e all’assistenza delle persone disabili in contesti di
residenzialita, come sono le vacanze estive e i fine settimana dedicati a favorire la vita indipendente.

Da sempre, siamo impegnati ad organizzare attivita, affinché il tempo “libero” di queste persone non

sia “vuoto”, ma ricco di esperienze gratificanti, che favoriscano I'autonomia e al contempo possano dare
sollievo alle famiglie. II bisogno dei genitori di persone con disabilita & tanto piu grande, quando prendiamo
in considerazione persone e famiglie con eta avanzata e con carichi di cura assistenziale elevati, dove sono
maggiori sia le aspettative di spazi di autonomia, sia I'esigenza di momenti di sollievo e aiuto.

Fin dal 1996, I'Associazione & impegnata nell‘organizzazione e gestione di soggiorni estivi, durante le
settimane di chiusura dei servizi.

Con questo nuovo progetto I'associazione intende raggiungere, non solo le 210 famiglie socie, ma anche quelle
delle altre Anffas regionali e di altre associazioni di categoria, per creare nel territorio una rete di servizi ed
opportunita che favoriscano il miglioramento della qualita di vita delle persone con disabilita.

Oltre alle esigenze di: supportare le famiglie, di rafforzare le autonomie personali e relazionali delle

persone con disabilita, creare una rete di servizi tra associazioni, oggi, € diventato indispensabile
lavorare, continuativamente e con modalita innovative, nella promozione del volontariato - soprattutto

nelle scuole -, attivare percorsi di formazione e » POi, sensibilizzare il territorio alle problematiche connesse
alla disabilita, attraverso: eventi culturali, feste, manifestazioni, pubblicizzazione anche sui media e

social, perché il successo delle diverse iniziative & direttamente proporzionale alle quantita e

qualita delle risorse umane ed economiche, che si riescono a recuperare in un continuo
lavoro nel territorio tra agenzie pubbliche e private.

KKKk

4.3. Caratteristiche del progetto (vedi griglia di valutazione di cui al paragrafo 10 dell’A wviso)

Indicare con una x la metodologia dellintervento proposto, nella realizzazione di quanto indicato ai punti
precedenti del paragrafo 4.

[X] per attivazione di nuovi e /o innovativi servizi utili a target prescelto e/o alle comunita di riferimento
specificare: realizzazione di percorsi residenziali che sostengono un nuovo approccio alla vita indipendente,
partendo dal durante noj, per arrivare al dopo di noj, in modo pili graduale e pill consapevole ; incontri di

romozione nelle scuole con nuove modalita d'intervento: la human library e lo story telling, intesi a sviluppare




le capability, indispensabili a costruire capitale sociale;
[X] per qualificazione attivita, servizi e modelli che soddisfino bisogni sociali in modo pil efficace rispetto a
quelli esistenti— specificare: Fino ad oggi, I'associazione ha realizzato soggiorni estivi ed invernali per disabili
giornate o pomeriggi con uscite ed attivita ricreative. Ora, questo progetto andra a moltiplicare le proposte di
residenzialita e per il tempo libero e, di conseguenza, aumentera notevolmente, nell’arco dell'anno, il sostegno
reso alle famiglie. Nello stesso tempo, sara possibile rendere pil efficiente ed efficace, sia il processo di
formazione dei volontari, sia quello di autonomia delle persone con disabilita.
[X] per accrescimento/potenziamento di relazioni tra soggetti operanti nel territorio di riferimento— specificare:
sono previste importanti collaborazioni con il comune di Mira, I'Ulss 3 e Associazione Anffas regionale, che
interverranno nelle iniziative di residenzialita, con il monitoraggio e verifica dei percorsi di autonomia, e nella
formazione dei volontari.
[X] per la trasversalita del progetto (tra aree tematiche di intervento — max 3) - specificare:
-Sostegno all'inclusione sociale delle persone con disabilita,
-sviluppo della cultura del volontariato tra i giovani e all'interno delle scuole,
-sviluppo e rafforzamento della cittadinanza attiva, della legalita e della corresponsabilita, anche attraverso la
tutela e la valorizzazione dei beni comuni.
Documentata sostenibilita nel tempo del progetto tramite impegni formali (indipendentemente dal
finanziamento regionale):
NO [_] SI [x] documentare: L'associazione si impegna a sostenere il progetto e a pagare per tre anni
I'affitto dell'immobile, il cui contratto & in via di stipula con il Provveditorato
Interregionale per le Opere Pubbliche del Veneto — Trentino Alto Adige — Friuli
Venezia Giulia
Allegati: - Verbale del Direttivo dell’Associazione Anffas Riviera del Brenta
del 17 maggio 2018;
- Bilancio 2017
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5 - Risultati attesi (Massimo due pagine)
Con riferimento agli obiettivi descritti al precedente paragrafo, indicare:
1. /destinatari degli interventi (specificando possibilmente tipologia, numero e fascia anagrafica);

Destinatari degli interventi (specificare omettendo eventuali dati sensibili ) Numero
famiglie socie — prevalentemente con genitori anziani 210
Persone con disabilita — dai 18 ai 65 anni 50
Volontari — prevalentemente dai 18 ai 40 40
Associazioni di categoria 10

2. le ragioni per le quali le attivita previste dovrebbero migliorarne la situazione;

Le iniziative proposte si orientano verso:
- il bisogno delle persone adulte con disabilita di costruire e consolidare le proprie autonomie
e relazioni;

- il bisogno dei genitori di avere momenti di sollievo;

- l'esigenza di attivare un sempre maggior numero di interventi sempre pil efficaci e continuativi.
Queste necessita sono pressoché escluse dai LEA e, nel contempo, esiste una contrazione delle risorse
pubbliche rivolte ai servizi assistenziali. Quindi la progettualita dell'associazione diventa un utile supporto alla
popolazione piu anziana con un disabile a carico e al disabile stesso, che trova occasioni per vivere momenti
di inclusione e di crescita personale.

D'altra parte, I'impegno e le risorse che I'associazione ha sempre profuso nella ricerca e formazione dei
volontari, svolge un ruolo importante nella costruzione di cittadini consapevoli e capaci di mettersi a servizio.
Infatti, il volontariato promuove lo sviluppo dell'identita, I'autostima, la comprensione di sé e dell’altro e
costringe le persone a mettere alla prova le proprie competenze. Si evince che il continuo intervento sui temi
del volontariato, in favore delle persone disabili, concorrera a modificare la visione collettiva sulla disabilita e
a costruire una societa piu inclusiva.

Inoltre:

- la disponibilita di un edificio demaniale con affitto a basso costo,



4.

il lavoro costante con gli enti pubblici, che mettono in campo le competenze dei loro professionisti,
il reclutamento di molti volontari continuamente formati,

il coordinamento tra la rete delle associazioni di categoria,

I'esperienza acquisita, in tanti anni, dai componenti del direttivo dell’associazione,

sono tutti elementi che offrono la garanzia di una proposta di qualita, rivolta a tutti e con costi contenuti.

/ risultati previsti da un punto di vista quali-quantitativo;

Si prevede di poter soddisfare un maggior numero di persone con disabilita e famiglie, sia con una
proposta qualitativamente migliore, in quanto & previsto il reclutamento di personale specializzato e la
predisposizione di una struttura pienamente agibile a tutti, sia per la possibilita di estendere le iniziative
che sostengono il nuovo approccio alla vita indipendente con un graduale distacco della famiglia, il
potenziamento delle autonomie all'interno di piccoli contesti abitativi, la costruzione di un dialogo e
reciproca conoscenza tra persone disabili. Questo nell'ottica di allontanare il pil  possibile
Iistituzionalizzazione delle persone non autonome e piu fragili.

Altro aspetto positivo, sara quello di mettere a punto tutta una serie di relazioni con le istituzioni ed
associazioni del territorio che condividono lo scopo di favorire nuove forme di residenzialita, anche alla
luce dei nuovi orientamenti legislativi.

/ possibili effetti moltiplicatori (descrivere le possibilita di riproducibilita e di sviluppo delle attivita di
riferimento e/o del progetto nel suo complesso);

Il progetto si svolgera fino al 2021, scadenza del contratto di affitto, che potra essere rinnovato se la
valutazione del progetto triennale & stata positiva. La struttura sara, in parte, disponibile per le singole
famiglie e per le associazioni di categoria del territorio.

gli effetti positivi derivanti dalla realizzazione delliniziativa progettuale in regime di partenariato;
benefici connessi alla capacita di promuovere iniziative che interverranno in piu aree prioritarie.

Il sostegno allinclusione sociale delle persone con disabilita, lo sviluppo della cultura del volontariato,
la valorizzazione di un bene comune sono le aree principali su cui si muovono le nostre iniziative e
riuscire a connetterle ha significato poter dar vita al progetto stesso.

Questo si pud configurare come un approccio sistemico, finalizzato alla promozione e formazione di
cittadini, su cui dev’essere promosso lo sviluppo di quelle capacitazioni (capability) che, secondo la teoria
di Sen, sono indispensabili rendere il volontario un vero capitale sociale.

La possibilita di accedere ad una casa demaniale ci permettera di aumentare significativamente le
iniziative legate al tempo libero dei nostri soci disabili e a pianificarle in tutti i dodici mesi dell’anno,
con dei costi assolutamente vantaggiosi di cui, diversamente, la nostra associazione non avrebbe
potuto farsi carico. Accanto alla progettazione delle attivita per le persone con disabilita, si affianca
Iattivita di promozione del volontariato, incontrando delle classi quarte e quinte di scuola superiore e
I'organizzazione di eventi di Human Library, in cui dei ragazzi disabili e dei volontari incontrano gli
studenti per raccontare la loro vita di disabile o di volontario.

Per l'associazione il volontario & I'elemento indispensabile per rendere possibile una autentica
integrazione del disabile con il tessuto sociale e il suo impegno gratuito, meglio, garantisce per tuttila
possibilita di accedere alle diverse iniziative. Poi, si investe molto sulla formazione del volontario, sia
quale impegno dell’associazione a forgiare individui corresponsabili, a costruire una societa pitl inclusiva,
sia perché i giovani volontari si dovranno confrontare con disabilita anche gravi, e quindi c’@ la necessita
di prepararli, fornendo loro gli strumenti indispensabili per aiutare le persone non autosufficienti in
assoluta sicurezza.

Tutte le iniziative per la promozione, la formazione dei volontari e la sensibilizzazione alle problematiche
connesse alla disabilita, necessitano di un grande sforzo organizzativo, perché serve connettersi il pit
possibile a tutte le agenzie/soggetti privati e pubblici del territorio; diversamente non sarebbe possibile
mettere in campo tante iniziative e per tante persone contemporaneamente.



6 — Attivita (Massimo due pagine)

Indicare le attivita da realizzare per il raggiungimento dei risultati attesi, specificando per ciascuna: i contenuti,
l'effettivo ambito territoriale, il collegamento con gli obiettivi specifici del progetto. Al fine di compilare il
cronoprogramma dj progetto € opportuno distinguere con un codice numerico clascuna attivita. In caso di
partenariato, descrivere il ruolo di ciascun partner, l'esperienza maturata nel settore di
riferimento (come indicata nell’Allegato A2), le attivita svolte per la realizzazione delle azioni
programmate, la tipologia del rapporto con il soggetto proponente (accordo, patto, contratto,
ecc.) e I'eventuale quota di cofinanziamento.

1- Adequamento e arredo della casa

Nella primissima fase del progetto, si provvedera alla tinteggiatura e arredo della casa, che si trova agli Alberoni
— Ve, in via Droma n.90. L'immobile appartiene al demanio ed & stato concesso all’associazione con un
contratto d'affitto per tre anni. La casa & rimasta chiusa per molti anni, ma versa in buono stato, quindi e da
subito utilizzabile.

L'associazione non € in grado di rispondere con il proprio personale o i propri volontari alla pulizia, alla cottura
di tutti i pasti giornalieri e alla manutenzione degli impianti, quindi si rende necessaria I'individuazione di
soggetti esterni cui affidare detti servizi.

Per quanto riguarda la fornitura dei pasti si tratta di un contratto per i mesi di luglio e agosto, interessati dai
4 turni di soggiorno estivo per 16/18 persone ognuno, e per alcune settimane e week end, distribuiti in tutto
I'arco dell’anno.

Invece, per il servizio di pulizia si intende pattuire, con una agenzia specializzata o cooperativa, un contratto
annuale. Anche per le manutenzioni ordinarie e straordinarie degli impianti servira trovare, nella zona degli
Alberoni, una agenzia con cui definire un contratto di assistenza.

3- Vacanze estive

Nei mesi di luglio e agosto la casa verra utilizzata per i soggiorni estivi, che si configurano come un‘attivita
interna all’area socio assistenziale e volta alla promozione e valorizzazione del volontariato, attraverso azioni
che mirano a:

- favorire il sostegno delle famiglie che accudiscono persone con disabilita mediante interventi di sollievo;

- permettere dei periodi di vacanza e sollievo ai famigliari delle persone disabili;

- favorire momenti di aggregazione e condivisione, svago e divertimento per le persone con disabilita per un
periodo prolungato;

- offrire percorsi utili a sviluppare autonomie, attraverso la sperimentazione di attivita atte a potenziare le
abilita personali e sociali;

- consentire a giovani normodotati di incontrare i disabili, condividendone la quotidianita.

I soggiorni estivi vengono organizzati a favore di persone con disabilita dai 18 ai 65 anni. Indicativamente i
partecipanti saranno 40 persone con disabilita fisica, intellettiva e relazionale, a prescindere dalla gravita.

Le persone con disabilita frequentanti i Centri Diurni o altri servizi Convenzionati parteciperanno ai soggiorni
estivi durante il periodo di chiusura del servizio medesimo, previsto per il mese di agosto.

Ognuno dei nostri soci disabili presenta caratteristiche e bisogni differenti e tutti hanno necessita assistenziali
elevate, quindi per ia realizzazione dei soggiorni estivi si rende necessario un numero consistente di volontari,
cosi da poter garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attivita.

Condizione indispensabile, per lo svolgimento dei soggiorni estivi, sara la presenza di un infermiere
professionale che si occupera della gestione delle terapie farmacologiche (su prescrizione medica) e di altre
eventuali situazioni di carattere sanitario.

Inoltre, si prevede l'intervento di operatori addetti all’assistenza per aiutare e supervisionare il lavoro dei
volontari nel compito di accudire le persone non autosufficienti o con ridotta autonomia.

Saranno organizzati, indicativamente 4 0 5 turni, della durata massima di 10 giorni continuativi per gruppi di
15/18 persone.

4- settimane e week end in autonomia

In una seconda articolazione progettuale, la struttura degli Alberoni, potra offrire, ad un gruppo di persone di
eta compresa trai 18 e i 50 anni, un percorso di sviluppo di abilita e di autonomie, che si esplichera attraverso
I'organizzazione di week end o di un‘intera settimana, dove i ragazzi sperimenteranno attivita di autonomia
domestica, come fare la spesa o preparare il pranzo, attivita sociali e di organizzazione del tempo, come




escursioni in laguna, visite a Venezia 0 a mostre e manifestazioni, cercando di lavorare in rete con le
associazione del comune di Venezia per superare le differenze metodologiche e promuovere la cooperazione
anche tra persone di diversi territori.

5- Formazione dei volontari

Gli incontri di formazione si propongono di fornire ai volontari, che conducono le attivita e seguono le persone
con disabilita nei soggiorni e percorsi di autonomia, gli strumenti indispensabili per: un primo soccorso, entrare
in una relazione d'aiuto, gestire i pil frequenti problemi comportamentali , capire le proprie motivazioni
all'impegno e le proprie reazioni di fronte alla diversita...

Saranno principalmente svolti nella sede associativa di Oriago, con specialisti messi a disposizione, anche, dal
Comune di Mira, dall'Ulss e dalle associazioni collaboratrici.

- Attivita di progettazione, coordinamento, monitoraaai i ttivita

I componenti del direttivo cureranno tutte le le fasi della progettazione, coordinazione e realizzazione del
progetto, attraverso incontri mensili di verifica ed eventuali aggiustamenti in itinere per garantire la
sostenibilita e replicabilita del progetto.

Mensilmente saranno monitorate le diverse attivita programmate, come avanzamento fisico, delle risorse
umane e finanziarie, per poter disporre delle informazioni utili per giudicare I'esigenza di modificare

le specifiche di attuazione e per meglio coordinare le attivita dei soggetti impegnati nella realizzazione del
progetto.

Gli strumenti per il monitoraggio saranno: questionari, interviste, osservazioni dirette, relazioni dei volontari e
dei professionisti a supervisione nella realizzazione delle attivita.

Z- Incontri con i geniiori e volontari per una reci conoscenza

Per la realizzazione del progetto vacanze e residenzialita in autonomia, un passaggio importante, & quello degli
incontri tra genitori e/o tutori dei disabili, i volontari e il personale incaricato nelle attivita; si raccoglieranno,
attraverso il colloquio e la compilazione di questionari, tutte le informazioni inerenti la vita quotidiana, le
abitudini, i comportamenti-problema, le capacita del giovane disabile.

Gli incontri saranno organizzati negli spazi della sede associativa a giugno - luglio prima del soggiorno estivo
e ogni qualvolta i volontari ritengano necessario acquisire informazioni per migliorare la prestazione di cura.

8- Incontri con gli specialisti di Ulss e Comune per lindividualizzazione dei ercorsi_di

sperimentazione di vita autonoma
I percorsi individualizzati, da inserire nel progetto delle settimane e week end in autonomia, nei quali le persone
con disabilita gradualmente possano sperimentare il distacco dalla famiglia e implementare le proprie
autonomie, saranno pianificati dall’educatore dell’associazione, il coordinatore del progetto e gli assistenti
sociali del Comune e Ulss, a cui afferisce I'utente disabile interessato alliniziativa; si cerca, con questa modalita,
di proporre attivita quotidiane e di tempo libero il pit possibile vicine agli interessi e capacita della persona

con disabilita e garantire che I'intero percorso si possa inserire, a pieno titolo, nel suo progetto di vita.

9- Incontri di promozione al volontariato nelle scuole

Un‘ulteriore articolazione del progetto riguarda l'organizzazione e realizzazione di incontri per la promozione
del volontariato, con gruppi di classi superiori delle scuole del nostro territorio: Dolo, Mirano, Mestre e Venezia.
L'obiettivo degli incontri ed eventi da organizzare sono legati alla conoscenza dell’associazione,
all'informazione sulle sue attivita e le principali problematiche connesse al lavoro/incontro con le persone
disabili. Le modalita adottate saranno quelle dello story telling e human library, gia sperimentate con successo
nell'anno scolastico 2017/2018. Negli appuntamenti con le scuole saranno coinvolti un gruppo di 4/5 disabili
e altrettanti volontari. Le classi coinvolte nel progetto, con l'associazione, avranno il compito di organizzare
nella propria scuola una giornata evento sul tema della disabilita.

Sara nuovamente proposta la partecipazione del nostro gruppo di volontari e disabili alla “Festa degli Sguardi”,
che si terra a Maggio 2019 nella cittadella scolastica di Mirano.

10- Organizzazione nel territorio di eventi di sensibilizzazione e pubblicizzazione

Saranno organizzati degli eventi per la pubblicizzazione delle nuove iniziative dell'associazione, saranno delle
occasioni importanti pei fare una verifica in itinere del gradimento e dei possibili sviluppi progettuali. Per
queste occasioni saranno realizzati: video, foto e/o slide, brochure, volantini ... II primo appuntamento sara a
dicembre 2018 nel teatro di Mira, a giugno 2019 in villa Widman- Rezzonico di Mira e a settembre 2019 nella
sede associativa di Oriago.




Inoltre, come associazione, sempre per la promozione delle proprie iniziative e la crescita, nel territorio,
dell'interesse verso le tematiche della disabilita e Iinclusione, si partecipera alle iniziative e feste nei diversi
comuni limitrofi: Festa dej fiori e festa del volontariato, Sampey day, Uguale Day, Festa degli squardi

7 - Cronogramma delle attivita (termine ultimo conclusione progetto 31.10.2019 - termine
ultimo rendicontazione 15.12.2019 — paragrafo 13 Avviso)

Anno 2018 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2019 [ 2019 2019 | 2019 | 2019 | 2019 | 2019
Mese Sett/ott | Nov. | Dic. | Gen. | Feb. | Mar. Apr. | Mag. | Giu. | Lug. | Ago. Sett/ott
Azioni

1 X

2 X

3 X X

4 X X X X X X X X X

5 X X X X X X X X X

6 X X X X X X X X X

7 X X X X X

8 X X X X X X X

9 X X X X X X

10 X X X X

8a -Risorse umane
Specificare per gruppi omogenei il numero e I3 tipologia delle prestazioni professionali impiegate per la
realizzazione del progetto (esclusi i volontari):

N. | Numero Tipologia Ente di Forma contrattuale | Durata Spesa prevista e
attivita svolta | appartenenza (dipendente, rapporto macrovoce di
= collaboratore, riferimento nel piano
contratto finanziario (Modello
occasionale,) D)

15379 D Anffas Riviera del | dipendente 16.000

Brenta
i e § C Anffas Riviera del | dipendente 4.000

Brenta
31 D Anffas Riviera del | collaboratore 3.800

Brenta
4 1 A Anffas Riviera del | Contratto 620

Brenta occasionale

8 b - Volontari
Specificare per gruppi omogenei il numero e la tipologia dei volontari impiegati nella realizzazione de/ progetto:
N. Numero Tipologia attivita Ente di Spesa prevista e macrovoce di
svolta 2 appartenenza riferimento nel piano finanziario
1 7 A Anffas Riviera del 80
Brenta
2 Anffas Riviera del 600
10 B Brenta
Anffas Regionale

I e 2Indicare: A= progettazione, B = attivita di promozione, informazione e sensibilizzazione, C= segreteria,
coordinamento e monitoraggio progetto, D= risorse direttamente impegnate nelle attivita progettuali.




3 8 C Anffas Riviera del 200
Brenta

4 40 D Anffas Riviera del | 1,120
Brenta

9 — Collaborazioni
Descrivere eventuali collaborazioni gratuite con soggetti pubblici e/o privati (paragrafo 6 dellA wiso), le
modalita di collaborazione e le attivits che verranno svolte in collaborazione nonché le finalita delle

collaborazioni stesse. In caso di collaborazioni, dovra essere compilato il Modello A3 come previstodal
paragrafo 6 dell Awviso (uno per ogni soggetto collaboratore).

Le collaborazioni richieste servono a:

- promuovere la cooperazione anche tra persone di diversi territori,

- favorire il dialogo tra agenzie che condividono degli scopi comuni,

-facilitare la pianificazione e realizzazione delle iniziative.

Poi le collaborazioni si muovono su due direzioni:

a) i soggetti pubblici - Comune di Mira € ULSS 3 Serenissima,

b) le associazioni di categoria: Anffas Regione Veneto,

Per quanto concerne la collaborazione con gli enti pubblici, le azioni riguarderanno: l'informazione e
divulgazione delle informazioni, individuazione dei possibili destinatari, collaborazione nella formazione dei
volontari, collaborazione nel monitoraggio e verifica dei processi e percorsi di autonomia dei soggetti con
disabilita.

Mentre, la collaborazione con le altre associazione sara necessaria per predisporre la pianificazione annuale
degli accessi e le attivita all'interno della casa, in quanto la struttura potra essere fruita dai soci delle altre
associazioni; inoltre, contribuiranno nel reclutamento e formazione dei volontari.

10 - Affidamento di specifiche attivita a soggetti terzi (delegati)

Specificare quali attivita sono affidate in tutto o in parte a soggetti terzi delegati (paragrafo 7) evidenziando
le caratteristiche del delegato (qualora il soggetto sia gia individuato indicare la raglone sociale recapiti e
relativi dati identificativi). Non sono affidabili a delegati le attivita di direzione, coordinamento e gestione
(segreteria organizzativa). F’ necessario esplicitare adeguatamente i contenuti delle deleghe con riferimento
alle specifiche attivita o fasi,

L associazione affidera a soggetti esterni:

1) il servizio di gestione delle pulizie

2) fornitura delle derrate e giornate alimentari;
3) affidamento della gestione del personale socio-sanitario
4) Affidiamo la redazione ordinamento e coordinamento del piano di formazione dei volontari impegnati nelle
attivita con le persone disabili,

11. Strumenti di valutazione
(Indicare, se previsti gli strumenti di
attivita/risultato/obiettivo del progetto)

valutazione eventualmente applicati con riferimento a ciascuna

Obiettivo

Sollievo famiglie

Attivita
-Settimane e week end in
autonomia
-Vacanze estive
Organizzazione di laboratori,

Strumenti/modalita
Questionari e colloqui

Favorire  linclusione Questionari di gradimento, quantificazione

sociale delle persone
con disabilita

uscite nel territorio,
partecipazione a feste ed
eventi

della partecipazione

Potenziamento  delle
autonomie,

mantenimento  delle
capacita intellettive

relazionali

Percorsi propedeutici alla vita
indipendente, con delle fasi
graduali di distacco dalla
famiglia

Osservazione diretta anche
colloqui con i famigliari,
check-list e relazioni

strutturata,
questionari con




Aumento del numero
dei volontari

Organizzazione di incontri nelle
scuole superiori di Dolo e
Mirano e Venezia

Quantificazione delle presenze questionari di
gradimento agli studenti, insegnanti e
enitori

Miglioramento della Attivita di formazione con | Osservazione diretta, questionari alle famiglie
performance del specialisti € ai ragazzi con disabilita
volontario
Sensibilizzazione suile- | Creazione di eventi, convegni, | Foto, video attestanti il coinvolgimento e la
problematiche feste e partecipazione a partecipazione, quantificazione della
connesse alla manifestazione del territorio. partecipazione.
disabilita
Ampliamento del Incontri periodici di Calendarizzazione degli incontri,
lavoro con la rete delle | coordinamento tra associazioni relazioni e verbali
associazioni Anffas della regione e di
categoria.
Recupero e Tinteggiatura, arredo e | Questionario di gradimento ai soci
riqualificazione di un adeguamento necessario ai
bene demaniale bisogni di persone con
disabilita della casa agli
Alberoni
12. Attivita di comunicazione
(Indicare, se previste, le attivita di comunicazione del progetto)
Descrizione dell’attivita Mezzi di comunicazione Risultati attesi
utilizzati e coinvolti
Eventi Spettacolo Miglioramento
aell”informazione,
partecipazione e proselitismo
Pagine facebook - sito Web - Social network Miglioramento
dell”"informazione,
partecipazione e proselitismo
Pubbilicizzazione del progetto Brochure, volantini Miglioramento
dell”informazione,
partecipazione e proselitismo
Documentazione delle attivita Video. PPoint. foto Miglioramento
aell”informazione,
partecipazione e proselitismo
Contatti con rete associativa Email, event;, scambio di Miglioramento degli scambi di
regionale document;, incontri di pratiche e lavoro.
coordinamento

Oriago di Mira 16/07/2018




IV,

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALY REGIONE pELVENETO

Allegato C — Scheda anagrafica del soggetto

AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE E PROGETTI A RILEVANZA REGIO-
NALE PROMOSSI DA ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SO-
CIALE PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL’ART. 5 DEL
CODICE DEL TERZO SETTORE (ART. 72 D. LGS. 117/2017)

SCHEDA ANAGRAFICA DEL [X] SOGGETTO PROPONENTE 0 [__JPARTNER!

ANFFAS ONLUS RIVIERA DEL BRENTA

| [X] ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

[__] ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

900 990 402 72

Via Pellestrina, 15 Oriago di Mira - 30034

041.5631002

info@anffasrivierabrenta.it

anffasrivierabrenta@pec.it

http://www.anffasrivierabrenta.it/

VE0062
scadenza 10/01/2020
obv

Donati Donatella
donatellapaola.donati@gmail.com
3496044777

Longo Maria Lisa
mlisalongo@gmail.com
3381086026

IT59V0845236181056000064827

Hrgo c[u /171‘Vd ,4}%7, /29[7 ANFFAS ONLUS
J 4E9d presentant

( Luogo e data)’

' In caso di partenariato, per ogni proposta progettuale si dovra compilare in ogni sua parte una scheda
anagrafica per il soggetto proponente e una per ogni singolo partner
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